
 
 

Het goedemorgen-overleg 

 

Medewerkers in de wijkverpleging komen elkaar niet meer zo vaak tegen. Een team in ViT 

organiseerde een 10-minutenoverleg om iedere werkdag samen op te starten.  

Hoe werkt de tool? 

10 minuten voor aanvang van de dienst ontmoeten de zorgverleners elkaar, drinken een 

kop koffie en hebben een kort overleg. In dat overleg verdelen zij efficiënt cliënten als er 

een collega uitvalt, brengen ze elkaar op de hoogte van bijzonderheden, etc. Naast dat ze 

beter geïnformeerd zijn, verbetert hierdoor ook de sfeer in het team en kan men elkaar 

beter vinden. Het team in ViT gaf aan dat het geen tijd kostte, maar dat het tijd opleverde! 

 


